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Abstrak: Alumni perguruan tinggi adalah lulusan dari perguruan tinggi tertentu serta
salah satu potensi besar dalam memajukan lembaga perguruan tinggi karena memiliki
pengalaman dilapangan dalam memberikan masukan dan gagasan baru terhadap
pembenahan, institusi, kurikulum, kelembagaan, jejaring maupun pengembangan
lainnya. Tujuan dalam penelitian adalah untuk mengetahui peran-peran apa saja yang
digunakan oleh Forum ALFADA, Program-program Forum ALFADA, serta untuk
mengetahui Hambatan-hambatan yang menghambat program Forum ALFADA.
Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif dengan menggunakan
deskriptif kualitatif. Subjek dalam penelitian ini adalah ketua Forum, Sekjen Forum,
empat Anggota Forum dan lima alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-
Raniry. Teknik pengumpulan data penelitian adalah menggunakan observasi,
wawancara, dan dokumentasi. Hasil dari penelitian ini menunjukan bahwasanya Forum
ALFADA memiliki beberapa peran yaitu: Pertama membuka ruang diskusi di group
Whatsapp, kedua mendata alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry.
Ketiga Menjadi kontrol sosial, Keempat memberikan informasi dan data terkini terkait
situasi saat ini, Kelima membantu sesama alumni fakultas dakwah yang membutuhkan.
Sedangkan program-program yang dimiliki oleh Forum ALFADA yaitu: pertama
penguatan kelembagaan, kedua pengembangan kelembagaan. Hambatan yang
menghambat program Forum ALFADA dalam mempererat silaturrahmi adalah yaitu:
pertama jarak dan tempat tinggal Alumni, kedua waktu lokasi alumni yang berbeda,
ketiga profesi dan pekerjaan alumni yang berbeda, Keempat database alumni yang
belum rapi, Kelima usia alumni yang berbeda, Keenam tanggung jawab alumni yang
berbeda Ketujuh Finansial alumni yang dimiliki berbeda. Saran dari peneliti adalah agar
lebih dikembangkan segala peran Forum ALFADA dalam mempererat silaturrahmi
alumni, agar lebih di produktifkah segala program Forum ALFADA dalam mempererat
silaturrahmi alumni, dan agar lebih mendata secara detil seluruh alumni Fakultas
Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry.

Kata kunci: Peran, Forum ALFADA, dan Silaturrahmi
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PENDAHULUAN

Perguruan tinggi adalah satuan pendidikan yang menyelenggarakan pendidikan tinggi.
(yang dimaksudkan dalam tulisan ini adalah UIN Ar-Raniry Banda Aceh) diharapkan menjadi
pusat penyelenggaraan dan pengembangan perguruan tinggi serta pemeliharaan, pembinaan,
dan pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi dan kesenian'. UIN Ar-Raniry merupakan
Universtas Islam Negeri di Provinsi Aceh, Indonesia. UIN Ar-Raniry banyak melahirkan ribuan
lulusan dari Program Doktoral, Pascasarjana dan sembilan fakultas yaitu Fakultas Tarbiyah dan
Keguruan, Fakultas Dakwah dan Komunikasi, Fakultas Psikologi, Fakultas Ushulluddin,
Fakultas Adab dan Humaniora, Fakultas Syariah, Fakultas Ekonomi Bisnis Islam. Fakultas
FISIP, dan Fakultas SAINTEK.

Pada tahun 2019 saja UIN Ar-Raniry telah meluluskan 2011 mahasiswanya dari
berbagai Fakultas yang terdapat di UIN Ar-Raniry Banda Aceh. Salah satunya yaitu Fakultas
Dakwah dan Komunikasi yang telah meluluskan sebanyak 277 mahasiswanya pada tahun
20192, Lulusan tersebut juga berasal dari berbagai daerah di Aceh bahkan terdapat juga yang
berasal dari luar aceh termasuk dari Negara tetangga yaitu Malaysia. Dengan kelulusan tersebut
maka lulusan Fakultas Dakwah dan Komunikasi telah menjadi alumni dari Fakultasnya.

Keberadaan alumni di sebuah Universitas/Institut/Sekolah Tinggi memiliki banyak
peran strategis untuk membantu peningkatan kualitas dan mutu dari perguruan tinggi. Disadari
atau tidak peran alumni sangat penting termasuk dalam hal silaturahmi antar alumni Fakultas
Dakwah dan Komunikasi, namun tidak semua Fakultas menyadari dan kemudian melakukan
upaya tertentu yang mengarah kepada pemanfaatan alumni bagi pengembangan Fakultasnya.
Hal ini dapat dibuktikan dengan kurangnya perhatian terhadap persoalan alumni.

Para alumni yang sudah sedemikian banyak dari tahun 2014 sampai 2019 semester
Ganjil saja berjumlah 3176 lulusan dan sebagian dari alumni ada yang menjadi orang penting
dalam pemerintahan maupun instansi swasta, tentu akan sangat rugi bagi Fakultas manakala
tidak memanfaatkan mereka untuk kepentingan yang lebih luas, yakni memajukan almamater
mereka dengan berbagai upaya nyata. Termasuk pemanfaatan dalam silaturahmi antar alumni
yang sudah tersebar keberbagai daerah. Tentu semua itu juga akan sangat tergantung kepada
civitas akademika untuk mengelolanya dan bagaimana fakultas terus mendorong dan

!Asaat Esyam. Pembinaan dan Pengembangan Pendidikan Agama dalam Menyongsong Era Globalisasi,
(Jakarta: Logos Wacana limu, 1999), him. 23.

2 http://www.uin.ar-raniry.ac.id/index.php/id/posts/uin-ar-raniry-wisuda-2011-lulusan di akses pada
tanggal 19 Maret 2019 jam 22.30.
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mengurusi mereka secara serius para alumni tersebut.

Di pihak lain, keberadaan alumni penting diketahui oleh setiap perguruan tinggi atau
fakultas di pendidikan tinggi termasuk Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry yang
tujuannya tidak hanya untuk mengetahui keberadaan alumni semata, jauh dari itu, antara lain
untuk mengetahui; dimana ia bekerja, apakah pengetahuan dan ketrampilan yang diperolehnya
ketika kuliah di almamaternya bermakna dalam pekerjaannya sehari-hari dan berapa layak
penghargaan yang diberikan masyarakat kepadanya.

Oleh karena itu, Fakultas Dakwah dan Komunikasi membentuk sebuah Forum alumni
yang di sebut Forum ALFADA singkatan dari Alumni Fakultas Dakwah yang menaungi
seluruh lulusan dari Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry Banda Aceh. Forum
ALFADA didirikan pada tanggal 12 Oktober 2012 yang di pimpin oleh Drs. H. Ibnu Sa’dan,
M.Pd. pada acara Duek Pakat Alumni Dakwah di Asrama Haji.>

Namun pada kenyataannya Forum ALFADA belum aktif dan belum ada program-
program yang jalan dengan semestinya. Maka dari hal tersebut, kajian kajian ini ingin
menganalisa terkait peran Forum ALFADA dalam mempererat silaturanmi Alumni Fakultas
Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry, program Forum ALFADA dalam mempererat
silaturahmi Alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry serta hambatan Forum
ALFADA dalam mempererat silaturahmi Alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-
Raniry.

METODE PENELITIAN
Dalam penelitian ini pendekatan yang digunakan adalah pendekatan kualitatif.
Penelitian ini berusaha mendeskripsikan Forum ALFADA Fakultas Dakwah dan Komunikasi
UIN Ar-Raniry khususnya dalam hal peran dari Forum ALFADA sebagai tempat alumni
keseluruhan alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry. Pendeskripsian
merupakan tindakan ketua Forum ALFADA dalam berperan mempererat silaturrahmi seluruh
alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry melalui program-program Forum
ALFADA.
Adapun jenis penelitian yang akan digunakan adalah penelitian lapangan (Field
Research) yang berebentuk kualitatif. Subjek dalam penelitian ini ialah ketua Forum ALFADA,
sekjend, Anggota pengurus, dan alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry.

Penelitian ini dalam mengumpulkan data menggunakan beberapa teknik diantaranya adalah:

3 Hasil wawancara dengan bapak Drs. H Ibnu Sa’dan, M.Pd, sebagai ketua Forum ALFADA, Ahad, 30
Maret 2019.
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pertama, wawancara atau interview merupakan teknik pengumpulan data yang paling banyak
dipakai pada banyak penelitian deskriptif kualitatif dan deskriptif kuantitatif. Kedua, observasi
merupakan teknik pengumpulan data dengan memperhatikan sesuatu berdasarkan penglihatan
langsung melalui alat indera.* Ketiga, dokumentasi berupa hal-hal terkait dengan penelitian,
seperti sejarah berdirinya Forum ALFADA, visi misi, struktur organisasi, program kerja, dan
fasilitas Forum ALFADA.

HASIL DAN PEMBAHASAN
Gambaran Umum Lokasi Penelitian
a. Profil Forum ALFADA

Bahwa, penguatan dan pengembangan kelembagaan, khususnya Fakultas
Dakwah dan Komunikasi, menjadi fokus dan perioritas pimpinan Fakultas Dakwah
dan Komunikasi periode 2012-2015. Maka, untuk mencapai target mulia ini, pimpinan
Fakultas Dakwah dan Komunikasi tidak bisa bekerja sendiri. Namun, perlu pemikiran,
masukan-masukan dan bantuan dari pihak lain. Salah satunya yang paling berpotensi
secara kontinu dan berketerusan dalam konteks ini adalah pihak alumni sendiri.

Sehingga pada tanggal 12 Oktober tahun 2012 dilaksanakan pertemuan akbar
para alumni yang kemudian acara ini diberi nama Duek Pakat Rayeuk Alumni Fakultas
Dakwah IAIN Ar-Raniry di Asrama Haji Banda Aceh. Salah satu hasilnya adalah
lahirnya Forum Alumni Fakultas Dakwah dan disingkat menjadi ALFADA 1AIN Ar-
Raniry.

Forum ALFADA merupakah sebuah forum alumni Fakultas Dakwah dan
Komunikasi UIN Ar-Raniry yang berada di bawah naungan para alumni yang telah
lulus dari Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry yang sebelumnya masih
berjulukan IAIN Ar-Raniry. Forum ALFADA ini terbentuk atas dasar keinginan para
alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi agar mencapai target mulia dari visi misi
Fakultas Dakwah dan Komunikasi itu sendiri. Forum ALFADA berlokasi di komplek
Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry kecamatan Syiah Kuala, Banda
Aceh. Kecamatan Syiah Kuala merupakan salah satu kecamatan dalam wilayah kota
Banda Aceh, yang terbagi pada beberapa pemukiman dan desa. Adapun jarak Forum
ALFADA lebih kurang 2 Km dari kantor Camat Syiah Kuala.

Secara kelembagaan, visi dari Forum ALFADA adalah “Menjadikan Forum
Alumni Fakultas Dakwah(ALFADA) sebagai basic kekuatan pendukung penguatan
dan pengembangan kelembagaan Fakultas Dakwah IAIN Ar-Raniry”. Adapun misi
dari Forum ALFADA adalah.®

4 Sutrisno Hadi, Metode Research, (Yogyakarta:UGM, 1997), him.6
5 Sumber data: Dokumentasi Forum ALFADA tahun 2013
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“Melaksanakan program-program berbasic penguatan dan pengembangan
kelembagaan Fakultas Dakwah IAIN Ar-Raniry dalam bingkai TRI DARMA
Perguruan Tinggi, dengan Mengacu kepada nilai-nilai dan kearifan lokal”

b. Program Kerja

Program kerja mengacu kepada visi dan misi wadah mulia Forum
ALFADA, vyaitu: ada beberapa program kerja yang dilakukan oleh ALFADA.
Pertama, Penguatan Lembaga. Penguatan lembaga ini berupa memberi masukan
dan konsep, melakukan diskusi, melakukan silaturrahmi dan kunjungan, serta
melakukan wakaf, sedekah dan menghibahkan buku-buku dan kitab yang berkaitan
dengan kurikulum di fakultas.

Kedua, Pengembangan Kelembagaan. Aspek yang dilakukan pada
pengembangan kelembagaan adalah dengan membantu para alumni memperoleh
lapangan pekerjaan yang layak dan halal, Mengadakan kerja sama dengan berbagai
pihak yang berkepentingan, Memberi informasi dan data untuk kelanjutan studi,
Membantu dan membimbing mahasiswa untuk keberhasilan studi, Membantu dan
membina mahasiswa untuk program-program pengabdian masyarakat “saweu
gampong” serta Memberi pelayanan publik (internal dan eksternal).®

c. Struktur Organisasi Forum ALFADA
i. Dewan Pembina

ii. Ketua
iii. Wakil ketua

1. Rektor IAIN Ar-raniry

2. Dekan Fakultas Dakwah IAIN Ar-Raniry
3. Ketua KONIRY

4. Drs. H. M. Hasan Basry, MA

: 5. Prof. Dr. H. Rusjdy ali Muhammad, MA
6. Drs. H.A. Rahman Kaoy

7. Prof.Dr.Hj. Arbiyah Lubis

8. Drs.Maimun Yusuf, M. Ag

9. Letkol (purn) H. Adnan Djamal

d. Dewan Pakar

I. Ketua . Drs.H. Azhari Basyar
. Drs. H. Muharrir Asy’ary, M. Ag

1
ii. Wakil Ketua : 2. Dr. Syamsuar Basyariah
3
4. Drs. H. Suardi Saidy, M, Ag

6 Sumber data: Dokumentasi Forum ALFADA ...
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e. Pengurus Harian

Ketua Umum :

Anggota

f. Sekjend

Ketua

Anggota

g. Bendhara Umum

Ketua Umum :

o N o o A W N =

o N o o A W N P

. 5.
. 6.
7.
: 8.
. 9.
: 10.
111,
:12.
:13.
: 14.
- 15.
: 16.
117,
1 18.

Drs. H.A. Karim Syeikh, MA
Drs. H. Munir Basyir

Drs. Fauzi Zainal Abidin

M. Nasir Djamil S. Ag

Drs. H. Jamalluddin T Muku
Drs. H. Zainal Arifin

Drs. Bahrom M. Rasyid
Muhibbussubry, S. Ag

Drs. Umar Latif

Drs. H. Asy’ary Basyah

Drs. H. Abdullah Atiby, M. Pd
Drs.H.M. Sufi Abdul Muthaleb, M. Pd
Dr. A. Rani Usman, M. Si
Drs. Juhari M. Hasan, M. Si

. Drs. Ibnu Sa’dan, M. Pd

. Drs. Nawawi Yusuf SH

. Letkol. Drs. Ahmad Husein, M. Ag
. Drs. Sunardi Ramli, MM

. Drs. Jasafat, MA

. Drs. Muhammad Nas, M. Si

. Drs. Tgk. Saiful Mar

. Dra. Kusmawati Hatta, M. Si

. Drs. Baharuddin AR, M. Si

. Kamaruddin, MA

. Cut Asmaul Husna, S. Ag

. Usamah Elmadny, S. Ag

. T. Zulyadi S. Sos. 1., M. Kesos
. Drs. H. Ridwan Johan

. Drs. Yusmadi Mustafa
.Julianto, S. Ag, M. Si

. Anita T Iskandariata, M. Hum
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: 2. Irhamna Yusra, MA

h. Divisi-Divisi
i. Divisi Penguatan Kelembagaan
1. Ketua . Drs. Said Masdar
2. Anggota . Jarnawi, M. Si

. T. Lembong Misbah, M. Ag
. Rasyidah, M. Ag

. Dra. Evi Sargon

. Dra. Nurfaizah

. Drs. Syukri Syamaun, M. Ag
. Ahmad Syauqi, S. Ag

. Usman, S. Sos. I, MA

: 10. Saifullah, S. Sos. |

ii. Divisi Data dan Informasi

© 00 N oo O B~ W DN PP

1. Ketua : 1. Drs. Muhammad Hamzah
2. Anggota : 2. Drs. Ahmad Syauqi
: 3. A. Malik, S. Ag
: 4. A. Hasan Khairuna, S. Ag
5. M. Saman, S. Ag
: 6. Drs. Zulkifli MA
. 7. Munir Fauzi, S. Ag
: 8. M. Yusuf
: 9. Malek Ridwan, S. Sos.I
: 10. Rizki Maulidar, S. Sos. |
iii. Divisi Kerja Sama Antar Lembaga dan Pengembangan Dakwah
1. Ketua : 1. Drs. Syahbuddin TA
2. Anggota 2. Drs. H. Sridarmawan
3. Drs. Ridwan Ibrahim Tamiang
4. Drs. Muhibuddin Thabrani
: 5. Abdul Rani, MA
6. Umar Ismail, S. Ag
7. Mustafa, S. Ag
8. Drs. Tgk Zuhri Muhammad
9. Baktiar, S. Ag
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: 10. Dra. Zaida Zakaria Alwi

iv. Divisi Kewirausahaan dan Pendanaan

1. Ketua : 1. Drs. Muslim Yacob
2. Anggota : 2. Darisman, S. Ag
: 3. Drs. Azhari Idris

4. Drs. Edi Kamal
5. Drs. Adnan Puteh
> 6. Drs. Umikalsum
7. Drs. Nurazimah
8. Drs. Khamsiah
9. Nadiatul Hikmah, S. Ag
: 10. Nadia Muhasman, M. Kom’

Peran Forum ALFADA

Peran merupakan hal yang penting dalam suatu perangkat tingkah yang diharpkan
dimiliki oleh orang atau sekelompok masyarakat yang memegang kepimpinan yang terjadi hal
atau suatu peristiwa. Dengan adanya peran maka suatu peristiwa yang di inginkan akan terjadi
sesuai dengan harapan. Berbicara mengenai peran juga dalam sebuah organisasi berarti tentu
tidak terlepas dari manusia-manusia yang ada dalam sebuah organisasi tersebut. Dalam hal ini
mengetahui peran Forum ALFADA merupakan hal penting dalam proses mempererat
hubungan silaturrahmi alumni. Setiap dalam proses mempererat hubungan silaturrahmi
diperlukan peran-peran penting Forum agar dapat tercapai apa yang di rencanakan. Begitu pula
dalam mempererat hubungan silaturahmi dalam lingkup mempererat hubungan silaturrahmi
alumni yang sudah berpencar-pencar ke berbagai daerah tidak menetap dalam satu daerah,
maka di perlukan peran-peran penting ini.

Berdasarkan hasil wawancara dan observasi bahwa ketua Forum ALFADA Fakultas
Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry telah menjalankan beberapa peranan yang menunjang
dalam mempererat silaturrahmi alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry.
Selanjutnya sekjen dari Forum ALFADA juga telah menjalankan perannya sebagai sekretaris
Forum ALFADA demi menjalankan tugas dan amanah Forum ALFADA. Anggota Forum
ALFADA juga telah menjalankan tugas sebagai anggota dengan mematuhi segala aturan yang
telah dibuat oleh Forum ALFADA. Alumni Forum ALFADA ada sebagian yang mengetahui
dan ada juga sebagian tidak mengetahui Forum ALFADA Fakultas Dakwah dan Komunikasi

7 Dokumentasi Forum ALFADA tahun 2013 dalam bentuk SK Formatur ALFADA
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UIN Ar-Raniry.
Program Forum ALFADA

Dalam sebuah organisasi terdapat program-program yang menunjang kebutuhan dari sebuah
organisasi tersebut. Program-program tersebut dapat di jalankan oleh berbagai pihak dalam sebuah
organisasi baik itu ketua, sekjen, anggota, maupun eleman lain yang berada dalam sebuah organisasi
tersebut. Berdasarkan hasil wawancara dengan ketua, Sekjen, anggota Forum ALFADA dan
alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry terdapat berbagai macam program,
seperti dalam wawancara dengan sekjen Forum ALFADA bahwa terdapat dua poin penting di

program Forum ALFADA vyaitu penguatan kelembagaan dan pengembangan kelembagaan.

Penguatan kelembagaan yang telah di jalankan dari yang sudah ada adalah:

a. Memberi masukan-masukan dan konsep-konsep

b. Melakukan diskusi-diskusi, seharing, dan duek pakat

c. Melakukan silaturahmi dan kunjungan-kunjungan

d. Menyedekahkan, mewakafkan dan menghibahkan buku-buku, kitab-kitab dan
lainnya

e. Memberi informasi dan data

Sedangkan pengembangan kelembagaan yang di jalankan dari yang sudah ada adalah:

a. Membantu para alumni memperoleh lapangan pekerjaan yang layak dan halal

b. Memberi informasi dan data untuk kelanjutan studi

c. Membantu dan membimbing mahasiswa untuk keberhasilan studi

d. Membantu dan membina mahasiswa untuk program-program pengabdian
masyarakat “saweu gampong”

e. Memberi pelayanan publik(internal dan eksternal)

Dari wawancara juga dengan sebagian alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-
Raniry bahwasanya mereka juga ada sebagian tidak mengetahui program-program apa saja yang ada di

Forum ALFADA di karenakan mereka merupakan alumni yang baru lulus.

Hambatan Forum ALFADA

Setiap organisasi pasti akan adanya hambatan-hambatan yang akan dialami oleh
organisasi tersebut, karena sebuah proses yang di lalui oleh setiap organisasi berbeda-beda dan
tantangan yang di hadapi juga berbeda-beda. Maka dari itu dalam penelitian yang dilakukan
oleh peneliti adalah untuk mengetahui hambatan-hambatan apa saja yang dialami oleh Forum
ALFADA Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry.

Berdasarkan hasil penelitian melalui wawancara dengan ketua, Sekjen, anggota Forum
ALFADA, dan alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry terdapat beberapa
Hambatan yang menghambat tujuan dari Forum ALFADA dalam mempererat silaturrahmi
alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry.
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Hambatan tersebut berupa, (1). Jarak dan tempat alumni tinggal yang berbeda-beda, (2).
Waktu lokasi alumni yang berbeda di luar aceh bahkan ada di luar negeri, (3). Profesi atau
pekerjaan alumni yang berbeda, (4). Usia alumni yang berbeda, (5). Tanggung jawab yang di
embang setiap alumni yang berberda-beda, (6). Finansial yang dimiliki alumni yang berbeda-
beda, (7). Database alumni yang belum rapi sehingga ada alumni yang belum masuk data
Hambatan tersebutlah yang menghambat tujuan daripada Forum ALFADA dalam mempererat
silaturrahmi alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry

KESIMPULAN

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan peneliti bahwasanya Forum ALFADA telah
melakukan beberapa Perannya sebagai Forum ALFADA yang menaungi alumni Fakultas
Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry. Perannya tersebut yaitu: (1). Mendata alumni
Fakultas Dakwah, (2). Menjadi tempat kontrol sosial, (3). Memberikan informasi terkait situasi
dan kondisi terkini yang berkaitan dengan dakwah dan lainnya, (4). Tempat ruang diskusi
politik, pendidikan, budaya dan ekonomi sebagai penajaman analisis alumni, (5). Membantu
sesama alumni Fakultas Dakwah yang membutuhkan.

Berdasarkan hasil Penelitian yang dilakukan peneliti bahwasanya Forum ALFADA
memilki beberapa program yang tertuang dalam agenda Duek Pakat yang telah dibuat secara
bersama oleh alumni Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Ar-Raniry. Program tersebut
tertuang dalam dua poin penting yaitu (1). Penguatan kelembagaan (2). Pengembangan
kelembagaan.

Berdasarkan Hasil Penelitian yang dilakukan peneliti bahwasanya Forum ALFADA
memiliki hambatan yang menghambat terjalannya program Forum ALFADA, hambatan
tersebut yaitu: (1). Jarak dan tempat tinggal alumni yang berbeda-beda, (2). Waktu alumni yang
berbeda-beda yang berada di luar aceh bahkan di luar negeri, (3). Profesi atau pekerjaan alumni
yang berbeda, (4), tanggung jawab alumni yang di amanahkan berbeda, (5), database alumni
yang belum rapi, (6). Usia alumni yang berbeda, (7). Finansial yang dimiliki alumni yang
berbeda-beda.
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